
Peer Mentoring programmme for staff (M4Pris) 
 
 

Linie de finanțare: Erasmus + ( KA 2 - Cooperation partnerships in vocational education and 
training)  - Agenția Națională din Danemarca 

 
Durată implementare: 01.09.2022 – 31.08.2025 
 
Buget proiect: 400.000 € Buget SNPP: 37.723 €  
 
Parteneri: 
BrainLog – Danemarca, aplicant 

Fængselsforbundet (Danish Prison Federation)  Danemarca 

Approximar – Cooperativa De Solidariedade Social , |Portugalia 

National Union of Prison Workers (Sindicatul Național al Polițiștilor de 

Penitenciare)  SNPP, Romania 

Katholieke Universiteit Leuven  KU Leuven, Belgia 

Asociatia Vis Juventum  Romania 

Athens Lifelong Learning Institute from Greece Home – Athens Lifelong Learning, 

Grecia 

 
 

Obiectiv: M4Pris își propune să ofere polițiștilor de  penitenciare un program de mentorat de 
ultimă oră în încercarea de a aborda problemele de sănătate mintală, epuizarea la locul de muncă 
și reducerea stresului legat de locul de muncă. 
 
Rezultate vizate: 
 

• Plan de mentorat pentru polițiștii de penitenciare din țările europene 

• Program de mentorat între egali pentru polițiștii de penitenciare 

• Curs de formare pentru coordonatorii de mentorat în sistemul penitenciar 

https://brainlog-ngo.com/
https://faengselsforbundet.dk/
https://faengselsforbundet.dk/
https://aproximar.pt/
https://sindicatul-national-al-politistilor-de-penitenciare.business.site/?utm_source=gmb&utm_medium=referral
https://sindicatul-national-al-politistilor-de-penitenciare.business.site/?utm_source=gmb&utm_medium=referral
https://www.kuleuven.be/english/kuleuven/index.html
http://visjuventum.eu/
https://athenslifelonglearning.gr/

