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ACORD

PRIVIND TRANSPARENTA DECIZIONALA $I DIALOGUL IN POLITIA PENITENCIARA

Art. 1 - Partile

(1) Partile acestui acord sunt:

a) Ministerul Justitiei;

b) Administratia Nationala a Penitenciarelor;

c) Federatia ,PUBLISIND”, Federatia Sindicatelor din Sistemul Penitenciar, Federatia
Sindicatelor din Administratia Nationala a Penitenciarelor si Federatia Politistilor de Penitenciare
in calitate de organizatii sindicale reprezentative la nivelul Politiei Penitenciare.

(2) Partile prezentului acord recunosc necesitatea lmbunata';lm transparentei decizionale si a
calitatii dialogului la nivelul Politiei Penitenciare.

Art. 2 - Scopul acordului

1 Pamle convin sa incheie prezentul acord in scopul eficientizarii procesului de transparenta
decizionala si dialog.

(2)Acordul asigura punerea in practica a prevederilor legale referitoare la transparenta
decizionala, activitatea sindicala si relatia dintre parti precum si modalitatile de desfasurare a

dialogului intre parti.

Art. 3 - Obiectul acordului

Prezentul acord stabileste:

a) modalitatea de consultare a orgam’zatiilor sindicale reprezentative in legatura cu elaborarea
actelor normative;

b) modalitatea de realizare a dialogului in scopul definirii si identificarii de solutii pentru
problemele specifice sistemului administratiei penitenciare.

Art. 4 - Modalitatea de consultare

(1)Initiatorul proiectului de act normativ este obligat sa il transmitd, prin adresd scrisa,
organizatiilor sindicale, in vederea formuldrii unor eventuale observatii si propuneri. Observatiile
si propunerile vor fi transmise initiatorului actului normativ, in scris, intr-un termen rezonabil
necesar analizarii acestuia, raportat la complexitatea si urgenta adoptérii reglementarii.

(2)Dupa expirarea termenului prevazut la alin. (1), initiatorul organizeaza o sedinta de
consultare cu organizatiile sindicale pentru discutarea observatiilor si propunerilor formulate,
potrivit prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata.
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(3) Sedinta se incheie cu un proces- -verbal semnat de parti, care va contine, in mod
obhgatonu, punctele de vedere ramase in divergenta si respectiv punctele de vedere asupra
carora s-a convenit in timpul sedintei.

(4) Alineatele (1) - (3) se aplica in mod corespunzator si in cadrul procedum de consultare
la nivelul Ministerului Justitiei, potrivit prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparen;a
decizionala in admlmstrat;la publica, republlcata

Art. 5 - Dialogul

(1) Pentru discutarea unor probleme de ordin social, profesmnal financiar si de salarizare
precum si a altor probleme in legatura cu politia penitenciara, partile organizeaza periodic sedinte
de dialog.

(2) Sedintele se organizeaza de catre Ministerul Justitiei sau de catre Admmlstratla Nationala
a Penitenciarelor din proprie initiativa sau la solicitarea organizatiilor sindicale in cadrul Comisiei
mixte de dialog social privind sistemul administratiei penitenciare, constituita prin ordin al
ministrului justitiei.

(3) Invitarea organizatiilor sindicale la sedintele de dialog se face cu minim 3 zile inainte, prin
adrese: scrise sau in format electronic, ori prin stabilirea in cadrul sedintei in desfasurare a datei
urmatoarei sedinte. Partile pot conveni cu privire la modificarea acestui termen.

(4) Discutiile din cadrul acestor intalniri se consemneaza intr-un proces verbal semnat de
partile participante. :

(5) Secretariatul §edm§elor de dialog se asigura de Ministerul Justitiei si are urmatoarele
atnbutn

a) intocmirea si comunicarea ordinii de zi;

b) difuzarea documentelor de lucru pentru sedintele de dialog;

c) redactarea procesului-verbal in urma dezbaterilor si transmiterea acestuia catre
participant;

d) arhivarea documentelor rezultate in urma sedintelor de dialog.

Art. 6 - Informarea organizatiilor sindicale

(1) Administratia Nationala a Penitenciarelor asigura informarea din oficiu a organizatiilor
sindicale semnatare cu privire la actele de interes general pentru personalul din politia
penitenciara. Acestea sunt comunicate, in copie, in maximum 3 zile de la emitere.

(2) Ministerul Justitiei asigura informarea Administratiei Nationale a Penitenciarelor cu privire
la proiectele de acte normative initiate de alte institutii si la propunerile legislative de interes
general pentru personalul sistemului Politiei Penitenciare.

(3) Administratia Nationala a Penitenciarelor asigura informarea organizatiilor sindicale
reprezentative la nivelul sistemului politiei penitenciare cu privire la proiectele de acte normative
initiate de alte institutii si la propunerile legislative de interes general pentru personalul din
politia penitenciara, in termen de 24 de ore de la data primirii informarii prevazute la alin. (2).

(4) Organizatiile sindicale semnatare se obliga, atat in nume propriu, cat si pentru structurile
sindicale componente sau afiliate carora le vor fi diseminate, sa respecte cu strictete regimul
juridic al datelor si documentelor interne ale angajatorului, precum si confidentialitatea acestora.
Documentele in cauza vor utilizate exclusiv pentru scopul in care au fost comunicate sindicatelor
si este interzisa mediatizarea prin orice mijloace a acestora in forma in care au fost transmise,
fara consimtamantul expres acordat individual din partea angajatorului ca urmare a unei
corespondente prealabile intre parti pe aceasta tema.

(5) Incalcarea obligatiei de la alin. (4) da dreptul angajatorului sa sisteze furnizarea de
informatii catre sindicat. :



Art. 7 - Dispozitii finale

Prezentul acord se incheie in 6 (sase) exemplare originale, este valabil 2 (doi) ani de la data

semnarii si poate fi modificat oricand numai prin acordul partilor.
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