
LEADCOR 
 
Linie de finanțare: Erasmus + (Agenția Națională ERASMUS Portugalia) – KA 2 Parteneriate 
strategice pentru educația adulților 
Durată implementare: 01.11.2019 – 31.08.2022 
Buget proiect: 351.235 € 
Buget SNPP: 33.498 € 
Parteneri:  

- Universitatea Beira Interior (Portugalia) – aplicant 
- Qualify Just IT Solutions and Consulting LDA (Portugalia) 
- Direcția Generală a Serviciilor Penitenciare și de Probațiune (Portugalia) 
- Ministerul Justiției din Bremen (Germania) 
- Serviciul Public Federal de Justiție (Belgia) 
- Penitenciarul Baia Mare (Romania) 
- Sindicatul Național al Polițiștilor de Penitenciare (Romania)) 
- Sindicatul Național al Lucrătorilor de Penitenciare (Portugalia) 

 
Obiective:  
 

Proiectul LEADCOR vizează reducerea stresului profesional prin dezvoltarea competențelor 
de leadership în contextul penitenciar. Proiectul va sprijini dezvoltarea competențelor de 
conducere ale personalului cu scopul de a promova un mediu de învățare sigur și fără 
prejudecăți. În plus, acesta încearcă să contribuie la atenuarea tensiunilor dintre principalii 
actori instituționali din mediul penitenciar (management, personal,  deținuți și familiile 
deținuților), cu efect asupra dinamicii de personal și  îmbunătățirea calității muncii. 
 
Rezultate așteptate:  
 

• Dezvoltarea unui cadru metodologic inovator care utilizează dezvoltarea 
leadershipului pentru reducerea stresului ocupațional în mediul penitenciar; 

• Un instrument de depistare a stresului ocupațional, cu materiale aferente pentru  
evaluarea nivelului stresului profesional al personalului din penitenciare, well being și 
gradul de angajament profesional; 

• evaluare a nevoilor de instruire a personalului cu privire la competențele vizate de 
proiect.; 

• Un curs de leadership pentru  personalul de conducere și cel care lucrează în contact 
direct cu deținuții, inclusiv o abordare bazată pe joc (game based learning).  

• Un curs de leadership e-learning și un curs TOT pentru leadership; 

• Un mediu profesional mai sănătos în penitenciare, care va avea impact și în rândul 
deținuților; 

• Creșterea calității serviciilor  în sistemele penitenciare  din țările partenere. 
 
 
 


